DOHODA o srážce ze mzdy za jazykové vzdělávání 
(dále jen „dohoda“)
uzavřená podle ust. § 146 zákona č. 262/2006 Sb. Zákoníku práce v platném znění 

mezi

	RED BULL Česká republika, s.r.o., IČ: 25793829, se sídlem Italská 2584/69, Vinohrady, 120 00, Praha 2
(dále jen „zaměstnavatel“)


a

	[Jméno], trvale bytem [Adresa], datum narození [Datum]
(dále jen „zaměstnanec“)




Uzavírají tuto dohodu o srážce ze mzdy

Zaměstnavatel poskytuje zaměstnancům jazykové vzdělávání.

Zaměstnanec souhlasí s účinností od [Datum] se srážkou ze mzdy (spolúčasti) za jazykové kurzy, kterých je účastníkem v částce 109 Kč za každých 60 minut výuky. Tato dohoda je platná po celou dobu účasti zaměstnance v jazykovém kurzu.

Zaměstnanec svým podpisem potvrzuje, že byl seznámens pravidly účasti na jazykových kurzech poskytovaných zaměstnavatelem. Tyto pravidla jsou upraveny směrnicí zaměstnavatele pro jazykovou výuku.
















	
V Praze dne [datum]

RED BULL Česká republika


________________________________
Ing. Michal Nejedlý
Jednatel společnosti

	
V Praze dne [datum]

RED BULL Česká republika


________________________________
Ing. Michal Borkovič
Jednatel společnosti


	
V Praze dne [datum]



_______________________________
[zaměstnanec]
	



